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ЗАТВЕРДЖЕНО

наказ Державної служби України з питань безпечності харчових продуктів та захисту споживачів
від 17 грудня 2019 р. № 1206
УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття посади головного спеціаліста відділу державної санітарно-епідеміологічної експертизи Управління державного нагляду за дотриманням санітарного законодавства 
(категорія "В")

	Посадові обов’язки:
	Виконання завдань щодо організації діяльності Держпродспоживслужби з надання адміністративних послуг, видачі документів дозвільного характеру у сфері санітарного та епідемічного благополуччя населення, проведення державної санітарно-епідеміологічної експертизи та видачі за результатами її проведення відповідних висновків;
розробка проєктів нормативно-правових актів у галузі санітарного законодавства, сфері забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення, розгляд проєктів законів, інших нормативно-правових актів, що надходять на погодження від інших центральних органів виконавчої влади у зазначеній сфері;
участь у розробці і підготовці пропозиції до: законодавчих і нормативних документів з питань забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення, санітарно-епідеміологічного нормування і гігієнічної регламентації

	Умови оплати праці:
	Посадовий оклад – 8 000 грн.
Надбавки та доплати відповідно до Закону України "Про державну службу", постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 "Питання оплати праці працівників державних органів"

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
	Безстрокове призначення на посаду

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання:
	Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, подає в установленому порядку до конкурсної комісії через Єдиний портал вакансій державної служби Національного агентства України з питань державної служби чи особисто, або надсилає поштою таку інформацію:

1) заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України 
від 25 вересня 2019 року № 844);

2) резюме за формою згідно з додатком 21 до вищезазначеного Порядку, в якому обов'язково зазначається така інформація:

прізвище, ім'я, по батькові кандидата;
реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах;

3) заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону України "Про очищення влади".
Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, несе персональну відповідальність за достовірність наданої інформації.

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема стосовно попередніх результатів тестування, досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).

На електронні документи, що подаються для участі у конкурсі, накладається кваліфікований електронний підпис кандидата.
Строк подання інформації до 16 год. 45 хв. 10 січня 2020 року.

Інформація, що подається особисто, приймається за адресою: м. Київ, вул. Б. Грінченка, 1, к. 524, 5 поверх

	Додаткові (необов’язкові) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Місце, час і дата початку проведення оцінювання кандидатів
	м. Київ, вул. Прорізна, 15, 2 поверх,

о 11:00 год. 16 січня 2020 року (електронне тестування).
Учасникам конкурсу при собі необхідно мати паспорт громадянина України або інший документ, який посвідчує особу та підтверджує громадянство України

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
	Шпиль Володимир Євгенович, 

тел. 044-279-72-06, 
e-mail: v.shpyl@dpss.gov.ua  

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
Освіта
	Вища освіта за спеціальністю "медико-профілактична справа", "гігієна, санітарія, епідеміологія" ступеня не нижче молодшого бакалавра або бакалавра

	2.
Досвід роботи
	Не потребує

	3.
Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	4. Володіння іноземною мовою
	Не потребує

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Необхідні ділові якості
	Аналітичні здібності, вміння активно слухати, виваженість, здатність концентруватись на деталях, уміння дотримуватись субординації, стресостійкість, уміння працювати в команді

	2.
	Необхідні особистісні якості
	Ініціативність, контроль емоцій, комунікабельність, дисциплінованість, відповідальність, гнучкість

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1. 
	Знання законодавства
	Конституція України;

Закон України "Про державну службу";

Закон України "Про запобігання корупції";

	2. 
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Закон України "Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності";
Закон України "Про адміністративні послуги";

Закон України "Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення";

Положення про Державну службу України з питань безпечності харчових продуктів та захисту споживачів, затверджене постановою Кабінету Міністрів України від 02 вересня 2015 р. № 667




