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ЗАТВЕРДЖЕНО

наказ Державної служби України з питань безпечності харчових продуктів та захисту споживачів
від 17 грудня 2019 р. № 1206
УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття посади головного спеціаліста відділу економічного планування і розвитку Управління економічної діяльності (категорія "В")

	Посадові обов’язки:
	Проведення аналізу та вдосконалення існуючої системи звітності установ та підприємств, які відносяться до сфери управління Держпродспоживслужби;

підготовка проєктів наказів, доручень Держпродспоживслужби з питань економічної діяльності; 

надання методичної допомоги територіальним органам, державним підприємствам, що відносяться до сфери управління Держпродспоживслужби з питань економічної діяльності;

розробка проектів нормативно-правових актів, методичних рекомендацій з питань, що належать до компетенції відділу, проведення аналізу їх впливу на функціонування Служби та підготовка в межах компетенції пропозицій до проектів програм, положень та нормативно-правових актів щодо ефективного розвитку та діяльності Служби;

координація роботи, пов’язаної із здійсненням аналізів економічного і соціального розвитку Держпродспоживслужби;

участь у затвердженні установчих документів державних підприємств та змін до них, контрактів з керівниками державних підприємств, які входять до сфери управління Держпродспоживслужби;

здійснення моніторингу, узагальнення, звітування та надання пропозицій в межах компетенції Держпродспоживслужби щодо цілей та пріоритетів, визначених Програмою діяльності Кабінету Міністрів України, іншими документами державної політики

	Умови оплати праці:
	Посадовий оклад – 8 000 грн.
Надбавки та доплати відповідно до Закону України "Про державну службу", постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 "Питання оплати праці працівників державних органів"

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
	Безстрокове призначення на посаду

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання:
	Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, подає в установленому порядку до конкурсної комісії через Єдиний портал вакансій державної служби Національного агентства України з питань державної служби чи особисто, або надсилає поштою таку інформацію:

1) заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 25 вересня 2019 року № 844);
2) резюме за формою згідно з додатком 21 до вищезазначеного Порядку, в якому обов'язково зазначається така інформація:

прізвище, ім'я, по батькові кандидата;
реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах;

3) заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону України "Про очищення влади".
Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, несе персональну відповідальність за достовірність наданої інформації.

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема стосовно попередніх результатів тестування, досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).

На електронні документи, що подаються для участі у конкурсі, накладається кваліфікований електронний підпис кандидата.
Строк подання інформації до 16 год. 45 хв. 10 січня 2020 року.

Інформація, що подається особисто, приймається за адресою: м. Київ, вул. Б. Грінченка, 1, к. 524, 5 поверх

	Додаткові (необов’язкові) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Місце, час і дата початку проведення оцінювання кандидатів
	м. Київ, вул. Прорізна, 15, 2 поверх,

о 11:00 год. 16 січня 2020 року (електронне тестування)

Учасникам конкурсу при собі необхідно мати паспорт громадянина України або інший документ, який посвідчує особу та підтверджує громадянство України

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
	Шпиль Володимир Євгенович, 

тел. 044-279-72-06, 
e-mail: v.shpyl@dpss.gov.ua  

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
Освіта
	Вища освіта за освітнім ступенем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра

	2.
Досвід роботи
	Не потребує

	3.
Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	4. Володіння іноземною мовою
	Не потребує

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Необхідні ділові якості
	Відповідальність, вміння обґрунтовувати власну позицію, досягнення кінцевих результатів, креативність та ініціативність, встановлення цілей, пріоритетів, вміння працювати при багатозадачності, орієнтація на саморозвиток, здатність підтримувати зміни та працювати з реакцією на них, наполегливість

	2.
	Необхідні особистісні якості
	Системність і самостійність в роботі, уважність до деталей, неупередженість та об’єктивність, вміння працювати в стресових ситуаціях

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1. 
	Знання законодавства
	Конституція України;

Закон України "Про державну службу";

Закон України "Про запобігання корупції"

	2. 
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Закон України "Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань";

постанова Кабінету Міністрів України від 29.11.2006 № 1673 "Про стан фінансово-бюджетної дисципліни, заходи щодо посилення боротьби за використанням державного майна і фінансових ресурсів";

постанова Кабінету Міністрів України від 03.10.2012 № 899 "Про порядок здійснення витрат суб’єктами господарювання державного сектору економіки у разі незатвердження річних фінансових планів у встановленому порядку";

наказ Міністерства економічного розвитку і торгівлі України від 02.03.2015 № 205 "Про затвердження порядку складання, затвердження та контролю виконання фінансового плану суб’єкта господарювання державного сектору економіки";
Положення про Державну службу України з питань безпечності харчових продуктів та захисту споживачів, затверджене постановою Кабінету Міністрів України від 02 вересня 2015 р. № 667


