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ЗАТВЕРДЖЕНО

наказ Державної служби України з питань безпечності харчових продуктів та захисту споживачів
від 16 серпня 2019 р. № 773
УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади заступника начальника відділу інформаційно-аналітичного забезпечення та контролю Управління інформаційно-аналітичного та організаційного забезпечення (категорія "Б")

	Посадові обов’язки:
	Організація роботи відділу інформаційно-аналітичного забезпечення та контроль за виконанням покладених на відділ завдань та функцій;
організація моніторингу стану виконання запланованих у звітному періоді завдань відповідно до плану роботи Держпродспоживслужби на поточний рік та формування звіту;
контроль за виконанням актів законодавства, рішень Кабінету Міністрів України, доручень Прем’єр-міністра України, наказів Голови Держпродспоживслужби та його заступників, доручень органів вищого рівня, інформує про стан виконання протоколів апаратних нарад Міністерства аграрної політики та продовольства України, а також аналізує причини порушень виконання вищезазначених заходів та забезпечує вжиття відповідних заходів реагування;

забезпечення розроблення планів роботи відділу та координація їх виконання


	Умови оплати праці:
	Посадовий оклад – 8 990 грн.
Надбавки та доплати відповідно до Закону України "Про державну службу", постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 "Питання оплати праці працівників державних органів"

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
	Безстрокове призначення на посаду

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання:
	1.
Копія паспорта громадянина України.
2.
Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.
3.
Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
4.
Копія (копії) документа (документів) про освіту.
5.
Посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою.
6.
Заповнена особова картка встановленого зразка.
7.
Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК)*

8.
Заява про відсутність заборгованості зі сплати аліментів на утримання дитини, сукупний розмір якої перевищує суму відповідних платежів за шість місяців з дня пред’явлення виконавчого документа до примусового виконання.

Документи приймаються до 18 год. 00 хв. 

09 вересня 2019 року за адресою: 

м. Київ, вул. Б. Грінченка, 1, к. 318, 3 поверх

	Додаткові (необов’язкові) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Місце, час і дата початку проведення перевірки володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи/тестування
	м. Київ, вул. Бориса Грінченка, 1, 3 поверх,
о 10:00 год. 12 вересня 2019 року (електронне тестування)

Учасникам конкурсу при собі необхідно мати паспорт громадянина України або інший документ, який посвідчує особу та підтверджує громадянство України

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
	Шпиль Володимир Євгенович, 

тел. 044-279-72-06, 
e-mail: v.shpyl@dpss.gov.ua  

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
Освіта
	Вища освіта за освітнім ступенем не нижче магістра

	2.
Досвід роботи
	Досвід роботи на посадах державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років

	3.
Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Необхідні ділові якості
	Аналітичні здібності, навички управління, вміння розподіляти роботу, вміння вести перемовини, організаторські здібності, навички наставництва, стресостійкість, вимогливість, оперативність, стратегічне мислення, навички розв’язання проблем

	2.
	Необхідні особистісні якості
	Інноваційність, креативність, емоційна стабільність, комунікабельність, повага до інших, відповідальність, неупередженість


	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1. 
	Знання законодавства
	Конституція України;

Закон України "Про державну службу";

Закон України "Про запобігання корупції"

	2. 
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Закон України: "Про центральні органи виконавчої влади";

Закон України: "Про звернення громадян";

постанова Кабінету Міністрів України від 17.01.2018 №55 "Деякі питання документування управлінської діяльності";

наказ Міністерства аграрної політики та продовольства України від 27.02.2012 №86 "Про затвердження Порядку взаємодії Міністерства аграрної політики та продовольства України з центральними органами виконавчої влади, діяльність яких спрямовується та координується Кабінетом Міністрів України через Міністра аграрної політики та продовольства України";
розпорядження Кабінету Міністрів України від 18.12.2018 №1106-р "Про затвердження плану пріоритетних дій Уряду на 2019 рік";
Положення про Державну службу України з питань безпечності харчових продуктів та захисту споживачів, затверджене постановою Кабінету Міністрів України від 02 вересня 2015 р. № 667


