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ЗАТВЕРДЖЕНО

наказ Державної служби України з питань безпечності харчових продуктів та захисту споживачів
від  03 березня 2018 р. №  181
УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади
головного спеціаліста – державного фітосанітарного інспектора відділу карантину рослин Управління фітосанітарної безпеки Департаменту фітосанітарної безпеки, контролю у сфері насінництва та розсадництва 

(категорія "В")
	Посадові обов’язки:
	Узагальнення, аналіз інформації, квартальних та річних звітів, наданих територіальними органами Держпродспоживслужби та установами, що належать до сфери її управління, в частині реалізації державної політики у сфері карантину;
підготовка проектів листів, наказів, аналітичних та презентаційних матеріалів за дорученням керівника відділу;
координація роботи територіальних органів Держпродспоживслужби та бюджетних установ, що входять до сфери управління Держпродспоживслужби в частині реалізації державної політики у сфері карантину рослин з проведення огляду, обстеження, аналізу рослин, продуктів рослинного походження та інших об’єктів регулювання щодо виконання фітосанітарних заходів та роботи спрямованої на виконання фітосанітарних правил ввезення із-за кордону, перевезення в межах країни, експорту та виробництва дерев’яного пакувального матеріалу, а також встановлення статусу місць виробництва та ділянок вільних від шкідливих та карантинних організмів;
ведення реєстру осіб, які здійснюють господарську діяльність, пов'язану з виробництвом та обігом об'єктів регулювання;
участь у розробленні нормативно-правових актів у сфері карантину рослин

	Умови оплати праці:
	Посадовий оклад – 7500 грн.
Надбавки та доплати відповідно до Закону України "Про державну службу", постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 "Питання оплати праці працівників державних органів"

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
	Строкове призначення (на час перебування основного працівника у соціальній відпустці)

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання:
	1.
Копія паспорта громадянина України.
2.
Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.
3.
Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
4.
Копія (копії) документа (документів) про освіту.
5.
Посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою.
6.
Заповнена особова картка встановленого зразка.
7.
 Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік*

	
	Документи приймаються до 18 год. 00 хв. 
20 березня 2018 року за адресою: 
м. Київ, вул. Бориса Грінченка, 1, к. 318, 
3 поверх

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу:
	м. Київ, вул. Бориса Грінченка, 1, 3 поверх,
о 10:00 год. 22 березня 2018 року

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
	Шпиль Володимир Євгенович, 

тел. 044-278-84-35, 
e-mail: shpyl.volodymyr@vet.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
Освіта
	Вища освіта агрономічного спрямування ступеня не нижче молодшого бакалавра або бакалавра

	2.
Досвід роботи
	Не потребує

	3.
Володіння державною 
мовою
	Вільне володіння державною мовою


	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Якісне виконання поставлених завдань
	вміння працювати з інформацією;
орієнтація на досягнення кінцевих результатів

	2.
	Командна робота та взаємодія
	вміння ефективної координації з іншими; 
вміння працювати в команді

	3.
	Сприйняття змін
	здатність приймати зміни та змінюватись

	4.
	Технічні вміння
	вміння використовувати комп'ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку

	5.
	Особистісні компетенції
	відповідальність; 
системність і самостійність в роботі; 
уважність до деталей; 
наполегливість

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1. 
	Знання законодавства
	Конституція України;

Закон України "Про державну службу";

Закон України "Про запобігання корупції"

	2. 
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Закон України "Про карантин рослин", 
Закон України "Про основні засади державного контролю у сфері господарської діяльності"; Закон України "Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності"

	3. 
	Професійні чи технічні знання
	Ведення ділового листування та підготовки аналітичних довідок

	4. 
	Знання сучасних інформаційних технологій
	Досвідчений користувач офісного пакету Microsoft Office (Word, Excel, Power Point). Знання сучасних технологій з електронного урядування


* Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік, передбачена підпунктом 8 пункту 19 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 18.08.2017 № 648), надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК.
